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LE REGLEMENT INTERIEUR 
DU CSE
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L'INSPECTION DU TRAVAIL 
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10H00-12h00 
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SANTE

09H30 - 17h30  ELABORER UN 
AVIS SUR LA SITUATION 
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LECTURE DES COMPTES ET ANALYSE FINANCIERE NIV.2 : 
LE PARTAGE DE LA VALEUR AJOUTEE (CFS)

 09h30-12h30  RSE ET PREROGATIVES DU CSE 

GERER LES SITUATIONS ET LES PERSONNES DIFFICILES (CFS)

OCTOBRE

09h30 - 17h30  SAVOIR LIRE UN BULLETIN DE PAIE

09h30 - 17h30 NEGOCIER EFFICACEMENT

09h30 - 17h30 NEGOCIATIONS REMUNERATIONS 

 09h30-12h30  LE TRESORIER DU CSE : Enjeux et contraintes

LECTURE DES COMPTES ET ANALYSE FINANCIERE (CFS)

09h30 -17h30 et 09h30 - 12h30  
ENTRETIEN PREALABLE AU SEIN 

D'UNE PROCEDURE DISCIPLINAIRE  

10H00-12h00 LE BUDGET DES ASC 

09h30 - 12h30  ETRE ACTEUR FACE AU LICENCIEMENT ECONOMIQUE

09h30 - 17h30 ROLE ET MISSIONS DU DELEGUE SYNDICAL

DECEMBRE

CALENDRIER DES FORMATIONS FIECI CFE-CGC - S2/2024

OUVERTURE SUR LE SYNDICALISME -
SESSION COMPLETE (Voir dates de décembre)

(CFS)

COMMUNICATION 
ECRITE 
(CFS)

OUVERTURE SUR LE SYNDICALISME
(CFS)

09h30 - 17h30 LES ESSENTIELS EN DROIT DU TRAVAIL 

09h30 - 17h30  COMMENT AMELIORER LES COMMUNICATIONS 
DE MON CSE

09h30 - 12h30  ACTUALITE JURIDIQUE

10H00-12h00 
 LA RUPTURE CONVENTIONNELLE COLLECTIVE (R.C.C.)

09h30 - 17h30  LUTTER CONTRE LE HARCELEMENT 
SEXUEL ET LES AGISSEMENTS SEXISTES

09h30 - 17h30  ROLES ET MISSIONS DU DELEGUE SYNDICAL

09h30 - 17h30 - EGALITE PROFESSIONNELLE : 
Connaitre les prérogatives

09h30 -17h30  ROLE, MISSIONS, MOYENS DU CSE

09h30 - 12h30  LES RISQUES PSYCHOS SOCIAUX : 
Comprendre, Prévenir,  Agir 

09h30 - 12h30 
COMMENT FAIRE VIVRE LA COMMISSION SSCT

NOVEMBRE

https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/rseetprerogativesdescse02102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/ouverturesurlesyndicalismeseptembreetdecembre2024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/ouverturesurlesyndicalismeseptembreetdecembre2024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/negocierlesremunerations09102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/negocierefficacement17102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/linspectiondutravail19092024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/letresorierducse10102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lessalari%C3%A9saidants.pptx
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lesregimesderetraite2024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lecturedubulletindepaie14102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/gererlessituationsetlespersonnesdifficiles07et08102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/rolesetmissionsdudeleguesyndicale291016122024.pdf

https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/rolesetmissionsdudeleguesyndicale291016122024.pdf

https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lectureddescomptesetanalysefinanciere24et25102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lebudgetdesasc31102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/etreacteurfaceaulicenciementeconomique28102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/entretienprealableauseinduneproceduredisciplinaire21et22102024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/rps18112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/rolemissionsmoyenscse14112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lesfondamentauxdunregimedesante19112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lesclespourbienselancerdanslaprisedesonmandat12112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lereglementinterieurducse12112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/elaborerunavissurlasituationeconomiqueetfinanciere19112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/egaliteprofessionnelle05112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/commentfairevivrelacommissioncssct21112024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/commentameliorerlacommunicationdemoncse11122024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/communicationecrite02et03122024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lesfondamentauxdunregimedeprevoyance03122024.pdf

https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lesessentielsendroitdutravail04122024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/laruptureconventionnellecollective12122024.pdf
https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/harcelementsexuelagissementsexistes18122024.pdf
silve


https://www.fieci-cfecgc.org/telechargement/form-s2-2024/lecturedescomptesetanalysefinanciereniv228112024.pdf



